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Informacion del Estudiante

Nombres y Apellidos:

Documento de Identidad: Expedido en:

Programa de Formacién:

Modalidad de Estudio: Semestre:

Informacion Sobre Actividades

1. Que actividades fueron desarrolladas por el pasante.

2. Como evalua el trabajo desarrollado por nuestro pasante.
Fortalezas

Debilidades

3. En su concepto nuestro pasante se encuentra suficientemente preparado para desempeiiarse
laboralmente.

Si No

Copia Controlada
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Desempeiio en Competencias Blandas

Elementos Evaluados 1 23|45

Capacidad para resolver problemas

Iniciativa

Integracion al Grupo de Trabajo

Comunicacion de Ideas y Aporte

Responsabilidad frente a la tareas asignadas

Cumplimiento frente a la tareas asignadas

Disposicién para el Aprendizaje

Desempeiio en Competencias Laborales

Elementos Evaluados 1 2 3|45

El practicante demuestra conocimientos aplicados al campo de formacion
especifico.

De acuerdo al perfil del estudiante usted considera que el practicante
cumple con las expectativas del cargo.

En el desempefio del practicante se evidencia conocimientos técnicos
aplicados en el campo de formacion.

De acuerdo al perfil de egreso que se le presenta, considera usted que el
practicante los cumple.

Fecha de la Evaluacion:

Por Sysdatec Por la Empresa
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